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HAZIREND

1. Bevezetés

1.1. A hazirend célja, hatalya, nyilvanossaga

Az intézmény neve: MMSZ Tiszaburai Altalanos Iskola

Az intézmény cime: 5235 Tiszabura, Kossuth Lajos Ut 62/b
Az intézmény telefonszama: 59/445-525

Az intézmény e-mail cime: tiszabura.iskola@maltai.hu
Az intézmény fenntartdja: Magyar Maltai Szeretetszolgalat Iskola Alapitvany

Az intézmény felligyeleti szerve: Magyar Maltai Szeretetszolgalat Iskola Alapitvany

Az intézményvezetés tagjai (beosztas):

® az igazgato,

az altalanos igazgatohelyettes,

oktatasi- nevelési igazgatohelyettes

a szakmai munkakozosségek vezetoi.

Az intézményvezetés tagjainak fogadoorai:

az igazgatd: hétkdznap 10.00-11.00

az altalanos igazgatdhelyettes: csiitortok 10.00-11.00

oktatasi- nevelési igazgatohelyettes: csiitortok 10.00-11.00

a szakmai munkakozosségek vezetdi: 6rarendnek megfelelden kijelolve

1.2. A hazirend jogszabalyi alapja:

e 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrol
e 2023. évi LI torvény

e 401/2023. (VIII. 30.) Korm. rendelete a pedagdgusok 1j ¢letpalyajardl szold 2023. évi
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LII. torvény végrehajtasarol
e 2013. évi CCXXXII. torvény a nemzeti koznevelés tankonyvellatasarol
e 1997. évi XXXI. tv. a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

e 20/2012. (VII.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

e 110/2012. (VI. 4.) Kormanyrendelet a Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezetésérdl és
alkalmazasarol

e 17/2014. (111.12.) EMMI rendelet a tankonyvvé, pedagogus-kézikonyvvé nyilvanitas, a

tankOnyvtamogatas, valamint az iskolai tankonyvellatas rendjérol
e Egyéb:

e NevelOtestileti hatarozatok

1.3. A hézirend célja:

A torvénybe foglalt jogi magatartasi szabalyok hatékony érvényesiilése az intézményekben.

1.4. Tartalma:
A torvényi felhatalmazasnak megfeleld végrehajtasi, eljarasi, gyakorlati magatartasi szabalyok
kialakitasara iranyul.
Hazirendiink megmutatja, hogy a Magyar Maltai Szeretetszolgalat Tiszaburai Altalanos Iskola

kozosségének tagjai miként adhatjak meg a kdlcsonos tiszteletet egymasnak.

Az intézménybe vald beiratkozassal, a tanuldi jogviszony létesitésével a tanuld és sziildje
elfogadja az iskola nevelési alapelveit és egyhazi jellegét, ezzel egyiitt tiszteletben tartja a

keresztény értékrendet.

1.5. A hazirend személyi hatalya kiterjed:
o agyerekekre, a tanulokra, a sziileikre, ill. torvényes képviseldjiikre, az iskola pedagogusaira
¢s mas alkalmazottaira.
e azon személyekre, akik az intézménnyel jogviszonyban nem allnak, de részt vesznek az

intézmény feladatainak ellatasaban.

A hézirend jogforras, betartasa a kozosség minden tagjanak kotelessége. A héazirend eldirasai
minden olyan esetre vonatkoznak, amikor a gyermekek és a tanulok az intézmény feliigyelete

alatt allnak.



1.6. A hézirend teriileti hatalya:

- az intézmény teriiletére
- az intézmény altal szervezett — a pedagdgiai program megvaldsitasahoz kapcsolodd

intézményen kiviili programokra

1.7. A hézirend idébeli hatalya:
- az elfogadott és jovahagyott hazirend a fenntartdo jovahagyasaval valik érvényessé, a

kihirdetés napjan 1ép hatalyba és hatarozatlan idére szol

1.8. Feliilvizsgalata:

- évenként illetve jogszabalyvaltozasnak megfeleléen

1.9. Moédositasa:

- az igazgato hataskore, kezdeményezheti a neveldtestiilet és a fenntartd

1.10. Nyilvanossag:
A hazirendet a tanuldk, ill. a sziileik a beiratkozaskor kézhez kapjak, az osztalyfénokok az elsé

tanitasi hetekben minden jonnan beiratkoz6 didkkal ismertetik.

A hazirend egy-egy példanya megtekinthetd

e aziskola nevel6i szobajaban;

e aziskola igazgatdjanal;

e aziskola igazgatohelyetteseinél;

e az osztalyfonokoknél;

e osztalytermekben a roviditett valtozat kifliggesztve
e adidkdonkormanyzatot segitd nevelonél,

e az intézmény honlapjan, az intézmény Kozzétételi Listajan

az iskola fenntart6janal.

Az elsds tanulok sziilei elektronikus formaban megkapjak tanév elsé napjan.

A hazirend rendelkezéseinek a tanulokra és a sziilokre vonatkozd szabalyait minden tanév elején

az osztalyfonokoknek meg kell beszélnitik:



e atanulokkal osztalyfonoki oran;

e aszuloékkel sziiloi értekezleten.

A hézirend érdemi valtozasa esetén arrdl a sziilot €s a tanulokat tajékoztatja az intézmény.

2. Atanulok jogai és kotelességei

2.1.A tanulék jogai

e Akodznevelési torvény €s végrehajtasi rendeletei részletesen tartalmazzak a didkok egyéni és
kollektiv jogait. Az iskola pedagodgiai programja, SzZMSz-e és hazirendje az iskola honlapjan
barmely érdekld6dd rendelkezésére all. A pedagogiai programrol tajékoztatast — munkaidében
— az iskola vezetd6itdl lehet kérni.

e Atanuldk legfontosabb egyéni jogai: a véleménynyilvanitashoz, a jogorvoslathoz valo jog, a
kérdéshez és érdemi valaszhoz vald jog, a nyilvanossaghoz vald fordulas joga, a teljes
bizonyossaghoz vald jog és a tajékoztatashoz vald jog.

e A tanul6 joga, hogy az emberi méltosag tiszteletben tartasaval véleményt nyilvanitson minden
kérdésrdl, az Ot neveld €s oktatd pedagdgus munkajarol, az iskola miikodésérdl, tovabba
tajékoztatast kapjon személyét €és tanulmanyait érintd kérdésekben.

e A tanulonak joga, hogy nevelési-oktatdsi intézményben biztonsdgban ¢€s egészséges
kornyezetben neveljék és oktassak, iskolai tanulmanyi rendjét pihen6idd, szabadido,
testmozgads beépitésével, sportolasi, ¢tkezési lehetdség biztositdsaval ¢életkoranak és
fejlettségének megfelelden alakitsak ki.

e Atanuld személyiségét, emberi méltosagat és jogait tiszteletben kell tartani, és védelmet kell
szdmara biztositani fizikai €s lelki er0szakkal szemben. A gyermek nem vethetd ala testi
fenyitésnek.

e A tanuldnak joga, hogy nemzetiségi hovatartozdsdnak megfeleld nevelésben és oktatasban
részesiiljon.

e Atanulonak joga, hogy képességeinek, érdeklddésének, adottsdgainak megfeleld nevelésben
¢s oktatdsban részesiiljon, részére az intézmény egész pedagodgiai programjaban ¢€s
tevékenységében a tanitas soran a tajékoztatas nyljtasa és az ismeretek kozlése targyilagosan
¢s tobboldalt moédon torténjék;

e A tanulonak joga, hogy személyiségi jogait, igy kiilonosen személyiségének szabad
kibontakoztatasahoz valo jogat, onrendelkezési jogat, cselekvési szabadsagat, csaladi élethez
és maganélethez valo jogat az dvoda, az iskola tiszteletben tartsa, e joganak gyakorlasa
azonban nem korlatozhat masokat e jogainak érvényesitésében, tovabbd nem veszélyeztetheti
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a sajat ¢s tarsai, a nevelési-oktatasi intézmény alkalmazottai egészségét, testi épségét, illetve
a muvelddéshez valo jog érvényesitéséhez sziikséges feltételek megteremtését, fenntartasat.
A tanuldnak joga, hogy allapotanak, személyes adottsagdnak megfeleld megkiilonboztetett
ellatasban - kiilonleges gondozasban, rehabilitacids célu ellatasban - részesiiljon, s €letkoratol
fliggetleniil a pedagogiai szakszolgalat intézményéhez forduljon segitségért. A gyermeknek,
tanulonak joga, hogy személyes adatait az intézmények a Koznevelési torvényben
meghatarozott kotelezden hasznalt nyomtatvanyokon tartsak nyilvan és kezeljék.

A tanul6 joga, hogy a nevelési-oktatdsi intézményben, csaladja anyagi helyzetétdl fliggden,
kérelmére ingyenes vagy kedvezményes étkezésben, tanszerellatdsban részesiiljon, tovabba,
hogy részben vagy egészben mentesiiljon a tanuldkat terheld koltségek megfizetése alol, vagy
engedélyt kapjon a fizetési kotelezettség teljesitésének halasztasara vagy a részletekben vald
fizetésre.

A tanul6 joga, hogy valasszon a valaszthatd tantargyak, egyéb foglalkozasok koziil (napkozi,
tanuldszoba); igénybe vegye iskoldban rendelkezésre allo eszkdzoket, az iskola létesitményeit
(informatika terem, sport- és szabadidd-1étesitmények stb.); rendszeres egészségiigyi
feliigyeletben és ellatasban részesiiljon, hozzajusson a jogai gyakorlasahoz sziikséges
informaciokhoz, tajékoztassak a jogai gyakorlasdhoz sziikséges eljarasokrol.

A tanuld joga, hogy részt vegyen a didkkorok munkdjaban, és kezdeményezze azok
létrehozasat, tagja legyen iskolai, mivelddési, mivészeti, ismeretterjesztd, sport- és mas
koroknek, iskolan kiviili tarsadalmi szervezeteknek.

A tanuldnak joga, hogy az emberi méltdsag tiszteletben tartdsaval szabadon véleményt
nyilvanitson minden kérdésrdl, az 6t neveld és oktatd pedagdgus munkajardl, az iskola
mitkddésérdl, tovabba tajékoztatast kapjon személyét és tanulmanyait érinté kérdésekrol,
valamint e korben javaslatot tegyen, tovabba kérdést intézzen az intézmény vezetOihez,
pedagogusaihoz, s arra legkésébb a megkereséstél szamitott tizenét napon beliil érdemi
valaszt kapjon; valasztd és valaszthato legyen a didkképviseletbe; a didkonkorméanyzathoz
fordulhasson érdekképviseletért, illetve e torvényben meghatarozottak szerint kérje az 6t ért
sérelem orvoslasat.

Tanulokozdsségeinknek joguk van az iskolai életet érintd barmely kérdésben a szervezett
véleménynyilvanitadsra. A szervezett véleménynyilvanitast kezdeményezheti: az iskola
igazgatoja, a nevel6testiilet, a didkonkormanyzat, egy osztaly diakbizottsaga, tanulok nagyobb
kozossége. A szervezett véleménynyilvanitas terveit a kezdeményezd egyeztetni koteles az
iskola igazgatojaval.

Az intézmény didkonkormanyzata jogainak gyakorldsa sordn az iskola igazgatojaval tart
kapcsolatot, problémadival és kérdéseivel kdzvetleniil az iskola igazgatdjat keresheti meg.
Didkjainknak joguk van, hogy a témazard dolgozatok idépontjardl és témajarol egy héttel

hamarabb tdjékoztatast kapjanak. A megirt dolgozatokat két tanitadsi héten beliil ki kell
8



javitani. Amennyiben a kijavitott dolgozatok 4taddsdra a fenti hataridon beliil (a
pedagogusnak felrohaté okbdl) nem keriil sor, a tanulok egyenként donthetnek abban a
kérdésben, hogy kérik-e dolgozatuk ismételt megirasat.

e A tanulonak joga, hogy valldsi, vilagnézeti vagy mas meggy6zddését, nemzetiségi
Onazonossagat tiszteletben tartsak, €s azt kifejezésre juttassa, feltéve, hogy e joganak
gyakorlasa nem {itk6zik jogszabalyba, nem sérti masoknak ezt a jogat, €s nem korlatozza a
tarsai tanulashoz vald joganak gyakorlasat, jogszabalyban meghatarozottak szerint
vendégtanuldi  jogviszonyt 1étesitsen, jogai megsértése esetén - jogszabalyban
meghatarozottak szerint - eljarast inditson, tovabba igénybe vegye a nyilvanossagot,
személyesen vagy képviseldi tjan - jogszabalyban meghatarozottak szerint - részt vegyen
az érdekeit érintd dontések meghozatalaban, kérje a foglalkozasokon valo részvétel aldli

felmentését.

2.2. A tanulék kotelességei

e A tanul6 kotelessége, hogy a keresztény értékrend szerint viselkedjék (tarsaival, neveldivel,
az intézmény dolgozoival, az intézménybe érkezé vendégekkel); intézményiinkon kivil is
mélton képviselje iskoldjat, annak jo hirét a keresztény elvekkel Ossze nem egyeztethetd
magatartassal ne csorbitsa.

o A tanul6 kotelessége, hogy részt vegyen a kdtelezo és a valasztott, tovabba dltalanos iskoldban
tizenhat Oraig tartd egyéb foglalkozasokon; eleget tegyen - rendszeres munkéaval ¢és
fegyelmezett magatartassal, képességeinek megfeleléen — tanulményi kotelezettségének.

o A tanul6 kotelessége, hogy életkordhoz és fejlettségéhez, iskolai elfoglaltsagahoz igazodva,
pedagogus feliigyelete - sziikség esetén irdnyitasa — mellett kozremiikodjon sajat
kornyezetének ¢€s az altala alkalmazott eszk6zoknek a rendben tartdsaban, a foglalkozésok,
rendezvények eldkészitésében, lezardsdban; megtartsa az iskolai tandrai és tanoran kiviili

foglalkozasok, az iskola helyiségei és az iskolahoz tartozo teriiletek hasznalati rend;jét.

e A tanuld kotelessége, hogy Ovja sajat és tarsai testi épségét, egészségét, részt vegyen
egészségiigyi szlirdvizsgalaton, elsajatitsa és alkalmazza az egészségét és biztonsagat védo
ismereteket, tovabba haladéktalanul jelentse a felligyeletét ellatd pedagdgusnak vagy mas
alkalmazottnak, ha sajat magat, tarsait, az iskola alkalmazottait vagy masokat veszélyeztetd
allapotot, tevékenységet vagy balesetet észlelt.

e A tanuld kotelessége, hogy az iskola vezetdi, tandrai, alkalmazottai, tanuldtarsai emberi
méltosdgat és jogait tiszteletben tartsa; megtartsa az iskolai szervezeti és miikodési
szabalyzatban, tovabba a hdzirendben foglaltakat; megdrizze, illetleg az eldirdsoknak

megfelelden kezelje a rabizott vagy az oktatds soran hasznalt eszkozoket, dvja, az iskola
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létesitményeit, felszereléseit.

e Tanuldink kotelessége, hogy pedagdgus feliigyelete mellett részt vegyenek az iskolai
kozosségi €let szervezésével kapcesolatos feladatok ellatdsaban. Ilyen feladatnak mindsiil a
sajat kornyezetének ¢és a foglalkozéasi helyeknek a rendben tartasa, foglalkozésok,
rendezvények, tanitasi orak elokészitése.

e Tanuldink szamara az intézmény Szervezeti és miikodési szabalyzataban a tanuldkra
vonatkozo eldirasok, valamint az iskola 1étesitményeinek (szamitégépterem, tornaterem, stb.)
hasznalati rendjét szabalyozo utasitasok betartasa kotelezo.

e Tanuldink kotelessége, hogy betartsa az iskolai SZMSZ-ben, tovabba a hazirendben

foglaltakat.

3. A hazirend altalanos iskolara vonatkozo részei

3.1. Aziskola munkarendje, a csengetési rend

Az iskola szorgalmi idében hétfotol péntekig reggel 7 oratdl 18 oraig tart nyitva, szombaton,
vasarnap ¢€s linnepnapokon zarva tart. Rendezvények esetén a nyitva tartasra, illetve a szokdsos
nyitvatartasi rendtdl valod eltérésre az igazgatd ad engedélyt.

Az elsé tanitasi ora 8:00-kor kezdddik. A tanitas 45 perces orakkal és 15 perces szilinetekkel folyik.

Az 6todik orat 5 perces sziinet koveti.

A tanuldknak — orarendjiiktd]l fiiggden a tanitdsi ordk vagy az egyéb (tandran kiviili)
foglalkozasok kozott —a 11.45. ora és 14.00. 6ra kozotti idében —legalabb hiisz perc sziinetet kell
foetkezésre (ebédre) biztositani.

A tanulok iskolaba érkezésének idopontja legkésobb-7:45. Az elso ora el6tt tizendt perccel (7:45)
minden tanulonak az osztalyban kell lennie a napi 6rdkhoz sziikséges felszereléssel. A késések

bejegyzésre kerlilnek a naploba.

Az O6rak kozotti szunetekben felfrissiilésik érdekében minden tanuld az udvarra koteles
lemenni, rossz 1d6 esetében a folyosokon kell tartézkodni..

Az iskola teriiletét tanuloink sem ora alatt, sem sziinetekben nem hagyhatjak el engedély nélkiil.

A tanul6 a tanitasi 1d6 alatt csak a sziild személyes, vagy irdsbeli kérésére, az osztalyfonoke
(tavolléte esetén az igazgatd vagy az igazgatdhelyettes), illetve a részére Orat tartd szaktanar irdsos

engedélyével hagyhatja el az altalanos iskola épiiletét.
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Tanitasi Az ora
ora idépontja

1. 8:00-8:45

2. 9:00-9:45

3. 10:00-10:45

4. 11:00-11:45

5. 12:00-12:45

6. 12:50-13:35

7. 13:55-14:40

8. 14:45-15:30

Roviditett 6rdk esetén mindig az igazgatd hatdrozza meg a nap csengetési rendjét, amelynek

szabalya, hogy 30 percesnél rovidebb tanitasi 6ra nem lehet.

Becsengetés utan tanuldink — a bezart termek kivételével — kotelesek a tantermekben tartdzkodni.
Ha a tanul6 a tanitasi orarol késik, a késés idétartamat az orat tartd pedagdgus a naploban rogziti.
A késo tanuld az 6rar6l nem zarhat6 ki. Ha a tanul6 késéseinek id6tartama eléri a 45 percet, a
legutolso késés orajat igazolatlannak tekintjiik.

A diakok rendkiviili tigyeik intézése érdekében a pedagdgusokat a sziinetekben, vagy a tanitasi

orak utan kereshetik fol. A tanari szobaban tanuld csak a pedagdgusok engedélyével tartozkodhat.

3.2. Tantermek, szaktantermek rendje

A tanulok kotelessége, hogy megorizzeék tantermiik, az iskola tisztasagat. Kizardlag tanari
feliigyelettel vehetd igénybe az Osszes szaktanterem, szamitastechnika terem, a tornaterem. A
tornaszertarban tanuld egyediil nem tartdzkodhat. A hasznalatra vonatkoz6 szabalyokat az elsd
tanitasi Oran ismerteti a szaktanar.

A szaktanarok oraik idOtartamdra sajat belatasuk szerint biznak meg tanulokat a feleldsi
feladatok elvégzésével, az e feladat ellatdsaval megbizottak szdmara a feleldsi feladatok ellatasa
kotelezo.

A szaktantermek felszerelésének hasznalata kizardlag a szaktanteremért felelés tanar
engedélyével lehetséges. A tanuldk az altaluk hasznalt eszkozoket kotelesek rendben tartani, az
okozott karért — a jogszabalyok eldirasai szerint — anyagilag felelések. A szaktanar feliigyelet és
iranyitdsa mellett didkjaink kozremiikodni kotelesek az éaltaluk hasznélt szakmai eszkozok és

kornyezetiik rendben tartdsaban.
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A szamitogépeket az orat tarto, a kezelésért felelds pedagogusok feliigyelete mellett hasznalhatjak

digkjaink.

3.3. Etkezések rendje

Délelétt az elso sziinet a tizorais sziinet. A tanuldk osztalytermiikben fogyasztjak el tizoraijukat.
Az ebédldben eldre meghatarozott idépontban tud ebédelni az els6 csoport, majd folyamatosan a

tobbi csoport, minden esetben pedagdgus feliigyeletével.

3.4. A tanulmanyok alatti vizsgak szabalyai, osztalyozé vizsga

Az iskolaban az alabbi tanulmanyok alatti vizsgak tehetdk le:
e osztalyoz6 vizsga,
e pOtlo Vizsga,
e javitdvizsga

e kiilonbdzeti vizsga

Osztalyozo vizsgat kell tennie a tanulonak a félévi és a tanév végi osztalyzat megallapitasahoz, ha:

e atanorai foglalkozasokon valo részvétel alol fel volt mentve,

e engedély alapjan egy vagy tobb tantargy tanulmanyi kovetelményének egy tanévben vagy az
eldirtnal rovidebb id6 alatt tehet eleget,

e ha a tanulonak egy tanitdsi évben az igazolt és igazolatlan mulasztidsa egylittesen a
kétszazbtven tanitasi 6rat meghaladja, €és a neveldtestiilet dontése alapjan osztalyozo6 vizsgat
tehet,

e ha a tanulonak egy tanitdsi évben az igazolt és igazolatlan mulasztasa egylittesen egy adott
tantargybol a tanitasi orak harminc szazalékat meghaladja, és a neveldtestiilet dontése alapjan

osztalyozo vizsgat tehet.
Potlé vizsgat tehet a tanulo, ha valamely vizsgar6l neki fel nem rohato okbdl elkésik, tavol marad,
vagy a megkezdett vizsgarol engedéllyel eltavozik, mieldtt a valaszadast befejezné, és ezt igazolja.

Javitévizsgat tehet a tanulé, ha a tanév végén — legfeljebb ketté tantargybol — elégtelen

osztalyzatot kapott.
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A tanulmanyok alatti vizsgakat a 20/2012. (VIIl. 31.) EMMI rendelet eldirasaiban szerepld
szabalyok szerint kell megszervezni.
A vizsgak idépontja, helye és kovetelményei
- osztalyozo vizsga esetén a vizsgak id6pontja eldtt legalabb kettd héttel korabban az
intézmény a sziilot tajékoztatja,
- javitovizsga vizsgara augusztus 21-30 kozott keriil sor, melynek id6pontjardl a sziild
értesitést kap.

Az osztalyozo vizsga kdvetelményeit hazirendiink 1. sz. melléklete tartalmazza.

A tanulmanyok alatti vizsgakon az alabbi tantargyakbol kell irasbeli, szobeli vagy gyakorlati

vizsgarészeket tenniiik a tanul6knak

TANTARGY IRASBELI SZOBELI GYAKORLATI
VIZSGA
ALSO TAGOZAT
Magyar nyelv IRASBELI SZOBELI
Magyar irodalom IRASBELI SZOBELI
Idegen nyelv IRASBELI SZOBELI
Matematika IRASBELI SZOBELI
Erkélestan SZOBELI
Kornyezetismeret IRASBELI SZOBELI
Enek-zene SZOBELI GYAKORLATI
Vizualis kultira GYAKORLATI
Eletvitel és GYAKORLATI
gyakorlat
Testnevelés és sport GYAKORLATI
FELSO TAGOZAT

Magyar nyelv IRASBELI SZOBELI
Magyar irodalom [RASBELI SZOBELI
Idegen nyelvek [RASBELI SZOBELI
Matematika IRASBELI SZOBELI
Erkélcstan [RASBELI SZOBELI
Torténelem SZOBELI
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Természetismeret [RASBELI SZOBELI

Fizika [RASBELI SZOBELI

Kémia IRASBELI SZOBELI

Biologia IRASBELI SZOBELI

Foldrajz [RASBELI SZOBELI

Enek-zene IRASBELI SZOBELI GYAKORLATI
Hon- és népismeret SZOBELI

Vizualis kultira GYAKORLATI
Informatika SZOBELI GYAKORLATI
Technika, életvitel GYAKORLATI
¢és gyakorlat

Testnevelés és sport GYAKORLATI

Az osztalyozdé vizsga tartalmai, szaktargyi kovetelményei megegyeznek a tantervekben

meghatarozott tantargyi kovetelményekkel, a témakoroket az 1. sz. melléklet tartalmazza.
3.5. Az épiiletben tartézkodas feltételei az utolso tanitasi ora utan

Tanitds utdn az egyéb foglalkozdsra - napkozibe, tanuldoszobédba, szakkorre - jard didkok
tartozkodhatnak az épiiletben a foglalkozasok befejezéséig. A didkok altal szervezett programokra
(megbeszélés, proba, klubdélutan, stb.) az iskola helyiségei — az osztalyfénok vagy az igazgatod

tudtaval - igénybe vehetdk.

3.6. A délutani foglalkozasok rendje

A koznevelésrol szol16 2011. évi CXC. torvény (Nkt.) 27.§ (2) bekezdése szerint az altaldnos
iskolaban 16 oraig foglalkozasokat kell tartani. Ugyanezen torvény 46.§ (1) bekezdés a) pont szerint
a tanuloknak kotelessége a 16 oraig szervezett egyéb foglalkozasokon részt venni. Ezek a szabalyok

minden évfolyamra vonatkoznak. (1-8.)

1-8. évfolyamon a torvény eldirasainak megfelelden szervezziilk meg a tanérak utani 16 oraig tartd

foglalkozasokat (napkdzi, tanuldszoba, szakkorok, korrepetalasok stb.)

Az Nkt. 55.§ (1) bekezdése szerint a sziilo kérésére az igazgatd adhat felmentést, ezen foglalkozasok

alol.

A szakkorok, diakkorok az orarendtdl fiiggden kezdik meg mikodésiiket szeptember 1. és oktober
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1. kozott.

Korrepetalasra a szaktanar mérlegelése alapjan a tanuld behivhato.

Napkozi, ill. tanuldszobai foglalkozasra vald jelentkezés az el6z6 tanév majus 20-aig, ill. Gj
beiratkozok esetén a beiratkozaskor torténik. A jelentkezés a sziild altal irdsban torténik. A
jelentkezések elfogadasarol és a csoportok kialakitasardl az igazgatd dont.

Tanév kozben a foglalkozasokrol kimaradni csak a sziilé irdsos kérésére és az igazgatd
engedélye alapjan lehet.

A délutani napkozis foglalkozasok, tanuloszoba, szakkordk az erre kijelolt termekben

zajlanak. Napkdozibol kordbban tdvozhat az a tanuld, akinek sziiloje ezt irasban kéri.

3.7. Iskolai rendezvények rendje

A tanulok koételessége részt venni az iskolai linnepélyeken, a Pedagdgiai Programban szerepld
tanulmanyi kiranduldsokon, a Pedago6giai Programban meghatarozott iskolan kiviili
rendezvényeken, ha a rendezvényen valo részvétel az iskola szervezésében torténik.

Iskolai tinnepélyeken a lanyok fehér bluzt, s6tét szoknyat vagy nadragot, a fitik fehér inget, sotét
nadragot viseljenek.

Ruhazatuk egyéb esetekben is legyen tiszta, rendes, apolt. Nem javasolt a hajfestés, a hosszu
miukorom, kihivo ruhazat viselése tiltott.

Testnevelés oran és sportfoglalkozasokon polot, rovidnadragot, zoknit és tornacip6t kell viselni.
Sportlétesitményeink az ifjisag rendelkezésére allnak az iskolai munkaterv €s orarend szerint. Az
egyéni és kozosségi igényeket a testneveld tanarokkal és az érintett szaktanarokkal kell egyeztetni.
A hazirend eldirasai a pedagogiai programhoz kapcsolddd, az iskola altal szervezett iskolan kiviili
foglalkozasok (tanc és drama, miivészetek tantargyak, illetve az osztalykiranduldsok és iskolai
szervezesl taborozasok) lebonyolitasakor is érvényesek. A projektoktatdsi forméban szervezett
iskolai foglalkozasokat a résztvevd osztalyok diakjain kiviil az iskola mas tanul6i nem

latogathatjak.

Tanuloinknak az iskoldban €s az iskolan kiviil tartott iskolai rendezvényeken tilos a dohanyzas, a
szeszesital €és az egészségre karos egyéb szerek fogyasztasa. Az iskoldba €s az azon kiviil tartott
iskolai rendezvényekre olyan tanuld, aki — az iskolaban, iskolai rendezvényen szolgalatot teljesitd
személy megitélése szerint — egészségre artalmas szerek (alkohol, drog, stb.) hatdsa alatt 4ll, nem

1éphet be. Ha tavolléte mulasztasnak szamit, a tavollétet igazolatlannak tekintjiik.

15



3.8. Tanuléi jogok, melyek gyakorlasa az elsé tanév megkezdéséhez kotottek

A szocidlis tamogatasokhoz vald jogok, a kiillonbozd részvételi és valasztasi jogok (pl.:
tanuldszobai ellatas, rendszeres egészségligyi feliigyelet és ellatas, didk-onkormanyzati részvétel)
csak az altalanos iskolai tanulméanyok kezdésekor, az els6 tanév megkezdését kovetden illetik meg

a tanulot.

3.9. A hetesek feladatai

Az osztalyfénokok kijelolik a heteseket, meghatarozzak feladatukat és ellenérzik 6ket. A hetesek

megbizatasa egy-egy hétre szol. A hetesek feladatai:

e gondoskodnak a tanterem megfeleld el6készitésérol a tandrakra (tiszta tabla, kréta,
szelloztetés);

e asziinetben a tanulokat kikiildik, majd utolsénak hagyjak el a tantermet;
e az 6rakezdetén a neveld megérkezéséig felliigyelnek az osztaly rendjére;
e az orat tart6 nevelének az ora elején jelentik a hianyzé tanulokat;

e ha az orat tartd neveld a becsongetés utan 6t perccel nem érkezik meg a tanterembe, értesitik
az igazgatosagot;
e az oOra végén a tablat letorlik, és ellendrzik a tanterem rend;jét, tisztasagat, tavozaskor leoltjak

a vilagitast.

3.10. A tanulék viselkedése iskolai és intézményen Kiviili rendezvényeken

A tanulok magatartdsanak és viselkedésének dsszhangban kell lennie annak a kozdsségnek az
értékrendjével, amelynek tagjai. Az iskolaban és az iskolan kiviil is udvarias koszonéssel kell
idvozolnitik tandraikat, az iskola dolgozoit, iskolatarsaikat. Az iskolaba latogatd idegenekkel
szemben is udvariasnak kell lennitik.

A tanulok oltozkodjenek izlésesen, ruhazatuk minden szélsdségességtél mentes legyen.
Kovessék ebben osztalyfonokiik utasitasat. Lehetéleg ne hordjanak ékszereket.

Az intézmény egész teriiletén €s az iskolai rendezvényeken tilos a dohanyzas, a szeszes ital
fogyasztasa. Napraforgd magozas higiéniai okokbol tilos. Szigortian tilos tanuldinknak a
mindennemi kabitdszer fogyasztasa vagy terjesztése! Minden tanulonak kotelessége komolyan
figyelni és azonnal jelenteni az iskola vezetdségének, ha a kabitoszerek fogyasztdi vagy terjesztoi

iskolank didkjait barmilyen mdédon veszélyeztetnék.
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Az iskola lelkiségét sértd targyakat, a tanitdshoz nem sziikséges dolgokat, tilos az iskolaba

hozni. Tilos barmilyen fegyvernek mindsiilé targy bevitele, szaro- és vagoeszkozok, gyufa,

amellyel 6nmagukban vagy tarsaikban kart tehetnek, az iskolaba nem hozhatnak.

Az iskolaba tanitasi 6rdkon a mobiltelefont, MP3-, MP4-lejatszot csak kikapcesolt allapotban

tarthatja maganal. Ellenkezd esetben a tanar elveszi, és az igazgatonak atadja, melyet csak a

szillonek adunk vissza.

Nagy értékii pénzt vagy targyakat a tanulok csak sajat felelosségiikre hozhatnak magukkal, mert

az iskola nem vallal érte felelosséget.

Az iskolankba jar6 tanuloktol elvarjuk, hogy

betartsak a jogszabalyok, az iskolai hazirend, illetve mas intézményi szabalyzat
rendelkezéseit,

tartsak tiszteletben az intézményben dolgozé pedagdgusok és mas felnéttek, valamint
tanulotarsainak emberi méltosagat,

senkivel szemben ne hasznaljanak hangos, tragar, sérté beszédet,
senkivel szemben ne legyenek agresszivek, senkit ne bantalmazzanak, ne verekedjenek,

torekedjenek szeretetteljes emberi kapcsolatok kialakitasara tarsaikkal, a nevelokkel és az
iskolaban dolgoz6 mas felnéttekkel,

viselkedjenek mindenkivel szemben udvariasan, kulturaltan,
legyenek a felnéttekkel szemben tisztelettudoak, elézékenyek,

koszonjenek a felnbtteknek elére a napszaknak megfeleléen vagy a feln6tt altal megengedett
formaban,

tartsak be a neveldk és az iskolaban dolgozo mas felnéttek utasitasait,
becsiiljék meg az emberi szorgalmat, a tudast és a munkat,

igyekezzenek megismerni nemzeti kultarank és torténelmiink eseményeit, kiemelkedd
személyiségeit €s hagyomanyait,

ismerjék meg iskolank fenntartojanak munkassagat, vegyenek részt az iskola
hagyomanyainak apolasaban,

ovjak, apoljak a természet, a kornyezet értékeit,

vigyazzanak egészségiikre, eddzék testiiket, sportoljanak rendszeresen,

legyenek nyitottak, érdekl6dok,

iskolai kotelezettségeiknek folyamatosan tegyenek eleget,

vegyenek részt az osztalykozosség és az iskola rendezvényein,

miukoddjenek egyiitt tarsaikkal,
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rendszeres munkaval és fegyelmezett magatartassal tegyenek eleget tanulmanyi
feladataiknak,

fegyelmezetten, aktivan vegyenek részt az iskolai foglalkozasokon,

az iskolai foglalkozasokon magatartasukkal ne zavarjak tarsaikat a tanulasban,

az iskola helyiségeit, eszkozeit tanari feliigyelet mellett hasznaljak,

az iskolai foglalkozasokrol csak indokolt esetben hidnyozzanak, ne késsenek el,
tavolmaradasukat az iskolai foglalkozasokrol a hazirend el6irasai szerint igazoljak,

a tanulashoz sziikséges felszerelést minden orara hozzak magukkal,

az elméleti tanulnivalokat minden orara tanuljak meg,

irasbeli hazi feladataikat minden orara készitsék el,

segitsenek tarsaiknak a tanulnival6 elsajatitasaban, az iskolai feladatok megoldasaban,

értesitdé konyviiket (ellenérzéjiiket) minden nap hozzak magukkal, érdemjegyeiket abban
naprakészen vezessék, sziileiknek minden nap adjak at lattamozasra,

védjék az iskola felszereléseit, 1étesitményeit, a kulturalt kdrnyezetet,

ugyeljenek  kornyezetiik  tisztasagara, ne szemeteljenek, ¢és erre masokat is
figyelmeztessenek,

az iskolaban tiszta, apolt, kulturalt kiilsével, az iskolahoz il16 6lt6zékben jelenjenek;

az iskolai iinnepélyeken iinnepélyes, az alkalomhoz il16 ruhaban (fehér ing vagy blaz, illetve
sOtét nadrag vagy szoknya) jelenjenek meg,

tartsak be a hazirendben szerepld, a tanulok egészségének és testi épségének megbrzését
szolgald szabalyokat, és erre masokat is figyelmeztessenek,

ne hozzanak az iskolaba, ne fogyasszanak egészségre artalmas szereket (energiaital)

az iskola teriiletén talalt gazdatlan eszkozoket, felszerelést, egyéb dolgokat adjak oda
valamelyik neveldnek, vagy adjak le az iskola portdjan,

ne végezzenek az iskolaban kereskedelmi tevékenységet (adas-vétel, csere),
ne folytassanak az iskolaban politikai célu tevékenységet.

Tanul6ink kotelessége, hogy pedagdgus feliigyelete mellett részt vegyenek az iskolai
kozosségi ¢€let szervezésével kapcsolatos feladatok ellatdsdban. Ilyen feladatnak mindsiil a
sajat kornyezetének ¢és a foglalkozasi helyeknek a rendben tartasa, foglalkozésok,
rendezvények, tanitdsi ordk lebonyolitasa. Tanuldink szdmara az intézmény szervezeti €s
miikodési szabdlyzatdban a tanuldkra vonatkozd eldirdsok, valamint az iskola
létesitményeinek (szamitogépterem, tornaterem, stb.) hasznalati rendjét szabalyozo utasitasok

betartasa kotelez6
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3.11. A tanulék mulasztisanak igazolasa

Ha a tanul¢ a tanitési 6rarol tavol marad, mulasztasat igazolnia kell. A mulasztast igazoltnak

kell tekinteni, ha

a) a tanulo - kiskora tanuld esetén a sziil6 irasbeli kérelmére - a hazirendben meghatarozottak
szerint engedélyt kapott a tavolmaradésra,

b) a tanul6 beteg volt, és azt a hazirendben meghatarozottak szerint igazolja,

C) a tanuld hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott kotelezettségének
eleget tenni.

A tanul6 tanitasi 6rarol vald tavolmaradasat a KRETA naploba az 6rat tartd pedagogus koteles
bejegyezni az 6ra megkezdését kovetden. A tanuld havi mulasztasait az osztalyfonoknek a naplo
megfeleld rovatdban a honap elteltével dsszesiteni kell.

A sziil6 el6zetes kérése alapjan a tanuld az osztalyfonok engedélyével harom napig terjedden,
az igazgat6 engedélyével harom napot meghaladdéan mulaszthat. A tanul6 el6zetes engedélykérés
nélkiil csak indokolt esetben maradhat tdvol az intézménytdl. A sziild ilyen esetben is koteles
bejelenteni a mulasztads okat az osztalyfonoknek. Amennyiben az elmarad, az osztalyfonok
kotelessége a mulasztas okéanak felderitése a mulasztas megkezdésétol szamitott 3 napon beliil.
Amennyiben a felderités soran igazolatlan mulasztasra utalo jeleket észlel, koteles 5 napon beliil
csaladlatogatason meggy6zddni a mulasztas okarol.

A mulaszt6 tanuld intézménybe jovetelének els6 napjan, de legkésébb 5 napon beliil, 3 napig
terjed6 mulasztas esetén sziil6i (tanévenként Gsszesen 3 nap), 3 napon tili betegség esetén 0rvosi

igazolassal igazolhatja mulasztasat.

Mulasztas esetén az igazolast az osztalyfonoknek kell bemutatni. A tanuld orai igazolatlannak
mindsiilnek, ha az el6irt hataridd alatt nem igazolja tdvolmaradasat.
Az igazolatlan mulasztasokkal kapcsolatos teenddk ellatasa az osztalyfonok feladata, ezeket

datummal ellatva az osztalynaplo jegyzet rovataban irasban rogziteni kell.

e Els6 izben tortént igazolatlan mulasztds esetén a sziil6t az erre a célra rendszeresitett
nyomtatvanyon értesiteni kell az igazolatlan mulasztasrol €s annak kovetkezményeirdl. Az
értesités kiildésével egy idében az osztalyfonok kdteles az érintett tanulonal csaladlatogatast
végezni.

e Masodizben tortént igazolatlan mulasztas esetében az osztalyfénok az igazolatlan mulasztas
észlelésének napjan koteles az igazgatdt, valamint az intézmény gyermek- és ifjisagvédelmi
felelosét értesiteni az ismételt igazolatlan mulasztasrol. Az iskola a gyermekjoléti szolgalat
kozremiikodését igénybe véve megkeresi a tanulo sziildjét.

e Ha a tankoteles tanuld egy tanitasi évben igazolatlanul 10, 30 és 50 orat mulaszt, az
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igazgatonak értesitenie kell a lakohely szerint illetékes hatésagokat.

Amennyiben a tanul6 elkésik a tanitasi orarol, az orat tartd neveld a késés tényét, a késés idejét,
valamint azt, hogy a késés igazoltnak vagy igazolatlannak mindsiil-e az osztalynaploba bejegyzi.
Tobb késés esetén a késések idejét Ossze kell, adni, és amennyiben a késések idejének 0sszege

eléri a negyvendt percet, az egy tanitasi 6rardl torténd hianyzasnak mindsiil.

A tanoran kiviili foglalkozasokrol torténd tavolmaradast is igazolni kell. A tandran kiviili
foglalkozasokrol ismételten igazolatlanul mulasztd tanuld az igazgatdé engedélyével a

foglalkozasrol kizérhato.

3.12. Egészségmegorzés

A tobbszor modositott Nkt. 25.§- a alapjan az intézménylink kiemelt figyelmet fordit a
diabétesszel €16, valamint fokozott kockdzati allergias betegséggel diagnosztizalt gyermekek,
tanulok egészségének megdrzésére. A sziilo, torvényes képviseld errdl a koriilmény fennallasarol
a koznevelési intézményt legkésobb a gyermek 6vodai jogviszonya, a tanuld tanuloi jogviszonya
1étesitésekor tajékoztatnia kell. Iskolankban DiabMentor kolléga segiti a fenti betegséggel kiizdd

tanuldinkat és informalja a pedagogusokat lehetséges tiinetekrol.

3.13. A tanulék jutalmazasa

Azt a tanuldt, aki képességeihez mérten példamutatd magatartast tantsit, vagy folyamatosan jo
tanulmanyi eredményt €r el, vagy az osztaly, illetve az intézmény érdekében kozdsségi munkat
végez, vagy iskolai, illetve iskoldn kiviili tanulmanyi, sport, kulturalis, stb. versenyeken,
vetélkeddkon, vagy eléadasokon, bemutatokon vesz részt, vagy barmely mas modon hozzéjéarul
az intézmény j6 hirnevének megdrzéséhez és noveléséhez, az intézmény jutalomban részesitheti.
Az iskola ezen tilmenden jutalmazza azt a tanulot, aki a tdle elvarhaténal jobb teljesitményt ér

el.

Az iskoléban tanév kozben elismerésként a kovetkezd dicséretek adhatok:
e szaktanari dicséret,

e napkozis neveldi dicséret,

o osztalyfonoki dicséret,

e igazgatoi dicséret,
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e nevel6testileti dicséret.

Az egész évben példamutatd magatartast tanusito és kiemelkedé munkat végzett tanulok a tanév
végen:

e kitlind tanulmanyi eredményéért,

o szaktargyi teljesitéséért,

e pé¢ldamutatd magatartasaért,

e kiemelked6 szorgalmaért,

e példamutatd magatartasaért és kiemelkedd szorgalmaért dicséretben részesithetok.

A dicséretet a tanul6 bizonyitvanyaba kell vezetni.

oo

Az egyes tanévek végén kitlind eredményt elért tanuldk konyvjutalmat kapnak, amelyet a
tanévzard linnepélyen az intézmény kozossége eldtt vehetnek at. Az iskolai szintii versenyek elsd
harom helyezettjei oklevelet kapnak, amelyet az intézmény kozossége el6tt vehetnek at. Az
intézményen kiviili versenyeken, vetélkeddkon, illetve eldadasokon, bemutatokon eredményesen
szerepld tanulok igazgatdi dicséretben részestiilnek.

A kiemelkedd eredménnyel végzett egyiittes munkat az egységes helytallast tanusitd tanuloi

munkako6zdsséget csoportos dicséretben €s jutalomban lehet részesiteni.

3.14. A tanulékkal szembeni fegyelmez6 intézkedések

Azt a tanulot, aki tanulmanyi kotelezettségeit folyamatosan nem teljesiti, vagy a tanul6i hazirend
el6irasait megszegi, vagy igazolatlanul mulaszt, vagy barmely mddon art az iskola jo hirnevének,
fegyelmezd intézkedésben lehet részesiteni.

Az intézményi biintetések formai:

e szaktanari figyelmeztetés,

e napkozis neveldi figyelmeztetés,
e osztalyfonoki figyelmeztetés,

e osztalyfonoki intés,

e osztalyfénoki megrovas,

e igazgatdi figyelmeztetés,

e igazgatoi intés,

e igazgatdi megrovas,

e tantestiileti figyelmeztetés,
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e tantestiileti intés,
e tantestiileti megrovas,

e az intézménybdl valo eltanacsolés

Az intézményi blntetések kiszabasanal a fokozatossag elve érvényesiil,(3 szaktanari
figyelmeztetés egy osztalyfonoki figyelmeztetést von maga utan) amelytdl indokolt esetben a
vétség sulyatdl fiiggden el lehet térni.

A tanul6 stlyos kotelességszegése esetén a tanuloval szemben a magasabb jogszabalyokban
eléirtak szerint fegyelmi eljards indithato. A fegyelmi eljards meginditasarol az intézmény

igazgatdja dont.

3.15. A tanulo altal eldallitott termék, dolog, alkotas vagyoni jogara

vonatkozo dijazas szabalyai

A nevelési-oktatasi intézmény szerzi meg a tulajdonjogat minden olyan, a birtokaba keriilt
dolognak, amelyet a tanuld Allitott el6 a tanuldi jogviszonyabdl eredd kotelezettségének
teljesitésével Osszefliggésben. A rajzokat és képzOmiivészeti munkdkat értékelés és a
jogszabdlyban meghatarozott 6rzési id6 elteltével a tanuld kérésére az intézmény visszaadja
alkotojanak. Egyedi esetekben a dijazasrodl a tanuld (torvényes képviseldje) és az iskola irasbeli

megallapodast kot.

3.16. A tankonyvellatas iskolan beliili szabalyai

Az ingyenes tankonyvellatast igényld didkok sziileit az iskola értesiti a normativ
tankonyvellatasi igény benyujtasanak hataridejérdl. A hataridd elmulasztasa esetén a tanuld — a

jogszabalyokban meghatarozott esetek kivételével — az ingyenes tankonyvellatasbol kizarhato.

Intézményiink az alabbi két lehetdséget tudja nytijtani az ingyenes tankonyv biztositasara:

1. Az iskolatol valo kikolesonzés formdjaban, amikor is a haszndlat jogat addig az id6pontig
biztositjuk, ameddig az adott tantargybol a felkészités folyik, utdna vissza kell szolgéltatni az
iskolanak a tankonyveket

2. Amennyiben a sziil6 tanév végén gy gondolja, hogy tovabbra is sziiksége lenne a konyvekre,

megvasarolhatja az iskolatol azokat.

A tanuldk és a pedagogusok a tanév soran sziikséges koteteket, a sziikséges pedagdgus

kézikonyveket a pedagdgusok altal meghatarozott iddpontban kdlcsondzhetik ki a konyvtarbol.
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A tankonyvrendelést — a munkakozosségek véleményének kikérésével — az igazgatd altal
megbizott tankonyvfelelos késziti el. Az igazgatd tajékoztatja a sziiloket a megrendelt tankonyvek
korérdl, lehetové teszi, hogy a tankonyvrendelést a sziildi munkak6zosség véleményezze. Az
igazgato elektronikus formaban megkiildi a tankonyvrendelési adatokat a fenntartonak, és

beszerzi a fenntart6 irasos egyetértd nyilatkozatat.

A tanul6 kartéritési felelosséggel tartozik a tankdnyv elvesztésével, megrongalasaval okozott kar

mértékének megfelelden.

A kolesonzott tankonyv a tanulod részére — kérésére — értékesithetd, ara a beszerzési arral azonos.
A tankonyv elvesztése, megrongalasa esetén a tanulot, illetve sziilojét kartéritési kotelezettség
terheli, amelynek Osszege a konyv beszerzési ara. A kartéritési kotelezettség — a tanulo, illetve

sziildje irasos kérésére — hatdrozatban mérsékelhetd.

Tanuldink szdmara minden év szeptemberében lehetdséget biztositunk nem alanyi jogon jard
szocialis tankdnyvtamogatas igénybe vételére. A tamogatas a sziilo illetdleg nagykoru tanuld
irasos kérésére, a tanuld szocialis helyzetének és tanulmanyi eredményének figyelembe vételével

adhato.

3.17. Téritési dij befizetése, visszafizetése

Etkezési téritési dijak befizetése minden honapra elére torténik a falinjsagon kozzétett napokon,
minden ho 15-¢ig 9:00-11:00 kozott. A téritési dijak befizetése az élelmezésvezetdnél, az irodaban
torténik. A téritési dij 6sszegét minden évben a fenntart6 hatdrozza meg.

Akovetkez6 étkezési téritési dijkedvezmény az aktualis jogszabaly szerint jar.

A kedvezmény jogosultsagat a beiratkozaskor vagy a jogosultsag kezdetekor a megfeleld
dokumentumokkal igazolni kell.
Az ebéd lemondésara lehetdség nyilik a hét minden napjan 8:00 oraig. A lemondas a kovetkezd
naptol érvényes €s a kovetkezd havi befizetéskor irhato jova.

A be nem jelentett hianyzas esetén a téritési dij visszafizetésére a sziilé nem tarthat igényt.

A gyermek tej-lisztérzékenységét, cukorbetegségét és mas élelmiszer allergiara vald hajlamot az
az intézményvezetonek kell jelezni.
Az intézmény az igénybe nem vett étkezésekre eldre befizetett dijat thlfizetésként a kovetkezd

honapra elszamolja.

3.18. A tanulékra vonatkozé védo, ovo eléirasok
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Minden tanév elején tliz-, baleset- és munkavédelmi tajékoztatot tartunk, amelynek soran
felhivjuk a tanulok figyelmét a veszélyforrasok kikiiszobolésére. Ennek megtorténtét a tanulok
alairasukkal igazoljak. A tanuldk kotelesek betartani az egyes szaktantermekre vonatkozdan
meghatarozott, ott kozzétett miikddési szabalyokat, a baleset- és munkavédelmi tajékoztatdban
meghatarozott biztonsagi szabalyokat. A pedagdgusok a sajat maguk készitette oktatasi

eszkOzoket az igazgatd engedélyével vihetik be a tanitasi orakra.

A tanuldkat minden tanév elsé tanitdsi napon, osztalyfonoki oran, valamint kirandulasok,
iskolan kiviili programok el6tt, életkoruknak és fejlettségi szintjiiknek megfelelden tajékoztatni
kell az egészségiik és testi épségiik védelmére vonatkozo elbirasokrol, a foglalkozasokkal egytitt
jar6 veszélyforrasokrol, a tilos és az elvarhatd magatartasformakrol.

Az egyes szaktermekre, eldadokra kiilon sajatos balesetvédelmi eldirdsok vonatkoznak, melyek
betartasa mindenki szdmara kotelezd. Ezeket a tanév elején a tandrakat, fogalakozasokat tartd

szaktanar, pedagdgus ismerteti.

A tanuld koteles a hdzirend, az iskolai SZMSZ, s az iskolai szabdlyzatok maradéktalan
betartasara.

Fegyelmezett, engedelmes magatartast kell, hogy tantsitson a tanitas alatt, s a szabadidds
tevékenységek kapcsan. Tartsa meg a foglalkozasok, tantermek és az iskoldhoz tartoz¢ teriiletek
hasznalati rendjét. Az eldirdsoknak megfelelden kezelje a hasznalt eszkozoket, 6vja az iskola
létesitményét, felszereléseit. Ovja sajat és tarsai testi épségét és egészségét. Sajatitsa el és
alkalmazza az egészségét és biztonsagat védo ismereteket. Azonnal jelentse a feliigyeletét ellato

pedagogusnak, ha sajat magat vagy masokat veszélyeztetd allapot, baleset érheti vagy érte.

A tanuloi baleseteket azonnal be kell jelenteni az intézményvezetdnek. A bombariadd és
egyéb rendkiviili események esetén érvényes szabalyokat az intézmény szervezeti ¢s miitkodési

szabalyzata tartalmazza, ezt az osztalyfonokok ismertetik a didkokkal a szlikséges mértékben.

3.19. A tanulok vélemény nyilvanitasanak, a tanulék rendszeres

tajékoztatasanak rendje és formai

Minden tanuld — nem megfeledkezve a tisztelettudds és tapintat belsé kotelességérdl —
megkeresheti azon alkalmakat, amikor masokat és a kozds munkat nem megzavarva
véleményének hangot adhat. Ilyen alkalom lehet a tanérral vagy igazgatoval torténd személyes
beszélgetés, vagy a tanuld véleményének irdsban térténd megfogalmazasa is.

A didkokat a rajuk vonatkozo ligyekrdl az iskolai hirdetétabldkon é€s az osztalyfonokon

keresztiil tdjékoztatja az iskola.
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Az irasbeli dolgozatok és szobeli feleletek eredményeit a didkokkal kozlik a szaktandrok. A
dolgozatot a szaktandr — a megirads utdn 15 munkanapon beliil — kijavitja, és a dolgozatokat
kiosztja a tanuloknak.

Tanulokozosségeinknek joguk van az iskolai életet érintd barmely kérdésben a szervezett
véleménynyilvanitasra. A szervezett véleménynyilvanitast kezdeményezheti: az iskola
igazgatoja, a neveldtestiilet, a diakonkormanyzat, egy osztaly didkbizottsaga, tanulok nagyobb
kozossége. A szervezett véleménynyilvanités terveit a kezdeményezd egyeztetni koteles az iskola

igazgatojaval (DOK szabalyzat).

3.20. A szocialis tamogatas megallapitisanak és felosztasanak elvei

A tanulok részére biztositott, nem alanyi jogon jard szocidlis tdmogatdsok odaitélésérdl a
gyermekvédelmi felelds neveld és az osztdlyfonok véleményének kikérése utan az iskola
igazgatoja dont.

A szocidlis tdmogatasok odaitélésénél, amennyiben erre az iskola jogosult, elényt élvez az a

tanulo:

akinek egyik vagy mindkét sziiléje munkanélkiili,

o akit az egyik sziil6 egyediil nevel,

e akinél a csalad egy fore juto havi jovedelme alacsonyabb,
e akinek magatartasi és tanulmanyi munkaja megfeleld,

e aki allami gondozott,

e akik tanulmanyi munkajukat képességeikhez mérten kiemelkedden végzik, akik kitartd
szorgalmat vagy példamutatd kozosségi magatartast tantisitanak.

Tanuldink szdmara minden év szeptemberében lehetdséget biztositunk nem alanyi jogon jard

tankonyvtamogatas igénybe vételére. A tamogatis a sziilo illetéleg nagykort tanuld irdsos

kérésére, a tanuld szocialis helyzetének és tanulmanyi eredményének figyelembe vételével

adhatd. A tankonyvtamogatas mértéke az iskola rendelkezésére 4allo 0Osszeg mértékének

fiiggvényében legfeljebb a megvasarolt tankonyvek aranak dsszegéig itélhetd meg.

3.21. Tanulék szamara téritésmentesen igénybe veheto szolgaltatasok

e A tanodrai és a tanoran kivili foglalkozasok - beleértve az iskoldk kozotti tanulmanyi
versenyeket, didknapokat, a pedagogiai programban szereplé mas; miivészeti tevékenységet,
a mindennapos testedzést, a hazibajnoksagot, az iskolak kozotti versenyt, bajnoksagokat is -

ingyenesen vehetdk igénybe.
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e agyermekek, tanul6 — rendeletben meghatarozott — egészségfejlesztése, a kotelezd rendszeres

egészségiigyi feliigyelet

o kotelezd tanorai foglalkozasokon, a heti kotelezd idOkeret terhére a beilleszkedési, tanulasi,
magatartasi nehézséggel kiizdo, a tartosan beteg és a sajatos nevelési igényi gyermek szamara

megszervezett felzarkoztatd foglalkozas
e az elso potlo- és javitovizsgan,

e nem tankoteles tanuloként masodik és tovabbi évismétlések, ha arra nem a tanulmanyi

kovetelmények nem teljesitése miatt keriilt sor
e adiakkorok, szakkorok, énekkar, sportkér munkajaban
o versenyfelkészitésen, és az intézmény képviseletében versenyeken
e az intézmény altal szervezett vetélkeddkon, versenyeken
e vendégtanuloként, illetve tartds betegség miatt az intézmény kozismereti felkészitésében

e apedagbgiai program végrehajtasahoz kapcsolddd, a minden tanuld szamara eldirt tananyag
megismerését, feldolgozasat, a mindennapi testedzést szolgalo, intézményen kiviili kulturalis,
miivészeti, sport- vagy mas foglalkozas, kirandulés, erdei iskola

e Tanitas eldtti igyelet, délutani foglalkozas

e A folyamatos pedagogiai feliigyelet

e Nevelési tandcsadd igénybevétele

A fentiek soran ingyenesen hasznalhatja az iskola épiiletét, és a foglakozashoz sziikséges

felszerelést.

3.22. Téritési dij ellenében igénybe veheto szolgaltatasok

229/2012 (V111.28.) Kormanyrendelet a nemzeti kznevelésrdl szo16 torvény végrehajtasarol
34-36. §

Téritési dijat kell fizetnie a tanulonak:

e anem tankoteles tanulonak 6nhibdjabol méasodik és azt kdvetd évismétlésért
e afliggetlen vizsgaért
e az intézményben igénybe vett étkezésért
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vendégtanuloi jogviszonyért (a kozismereti képzés elsajatitasara iranyuld vagy a tartds

gyogykezelés miatt 1étesitett vendégtanuldi jogviszony kivételével)

A téritési dij 6sszegét tanévenként, a tanévkezdéskor a szakmai feladatra szamitott folyo kiadasok
egy tanulora jutd hanyadanak aranyaban a 229/2012 (VIIL.28) Kormanyrendelet a nemzeti

koznevelésrol szo616 torvény végrehajtasarol 34.§-a hatarozza meg

A téritési dijak és tandijak adott tanévben érvényesitett mértékét a beiratkozasig nyilvanossagra

hozzuk.

A meghatarozott téritési dijbol kérelemre a tanulméanyi eredmény, illetve szocialis raszorultsag
esetén kedvezmény adhatd, melynek lehetéségét és mértékét az MMSZ Tiszaburai Altalanos

Iskola ,, Téritési dij és tandij fizetési szabalyzata” tartalmazza.

A téritési dijat az intézményben igénybe vett étkezésért havonta, tandij és egyéb téritési dij

esetében a tanulonak félévente egy 6sszegben kell befizetnie.

A félévenkénti befizetési hataridd okt.15. és marc. 15.

Kérelemre, igazgat6i engedéllyel lehetséges a hatarid6tdl valo eltérés. Amennyiben a tanuld
jogviszonya megsziinik, vagy mas igazolt okbdl (pl. hosszas betegség) nem veszi igénybe a teljes

szolgaltatast, akkor az elére befizetett téritési dijat, tandijat visszakaphatja

Az eldre befizetett téritési dijak, tandijak visszafizetésérdl a gazdasagi ligyintézé gondoskodik,
ha:

a tanuld tanuldi jogviszonya megsziinik

tartosan egy honapot igazoltan hianyzik, és téritési dijas foglalkozasokon nem tud részt venni

Tandijat kell fizetni

a nevelési — oktatasi intézményben a pedagogiai programhoz nem kapcsolodod nevelésért és
oktatasért, valamint az ezzel 6sszefiiggd mas szolgaltatasért

kiilfoldi allampolgarnak az Nkt.92.§-a (7) bekezdés szerinti esetében.

A tandij mértékét. a 229/2012 (V111.28) Kormanyrendelet a nemzeti kdznevelésrdl szo16

torvény végrehajtasarol 36.§ (2) bekezdése hatarozza meg. A tandij nem haladhatja meg a

tanévkezdéskor a szakfeladatra szamitott foly6 kiadasok egy tanuldra jutd atlagat.
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A tandij a tanulmanyi eredmények vagy szocialis helyzet alapjan csokkenthetd. A befizetés

hatarideje, illetve az esetleges visszafizetés lehetdségét a téritési dijjal megegyezden biztositjuk.

A gyermek, tanuldé a nevelési-oktatasi intézményben igénybe vett étkezésért jogszabalyban
meghatarozottak szerint téritési dijat fizet. A nevelési, illetdleg a pedagogiai programhoz, a helyi
tantervhez (alaptevékenységhez) nem kapcsolédd nevelés és oktatds, valamint az ezzel
Osszefliggd mas szolgaltatas is téritési dij ellenében vehetok igénybe. Az elére befizetett téritési
¢s tandijak visszafizetésérdl a téritési dijat beszedé gondoskodik, ha a tanuld jogviszonya
megsziinik, vagy ha az iskolabdl tartdsan egy honapot igazoltan hianyzik, vagy ha a téritési dijas

foglalkozason 6nhib4jan kiviil nem tud részt venni.

3.23. Diakonkormanyzat

A tanulok érdekeik képviseletére diakonkormanyzatot hozhatnak Iétre. Ez sajat miikodési
szabalyzattal rendelkezik.
A didkonkormanyzat szervezésében keriil megrendezésre minden évben, gyermeknapi —

didknapi rendezvényiink részeként a didkkozgytilésre.

3.23.1. Diakkorok létrehozasa, miikodésének szabalyai

1, Az iskolaban a tanulok igényeinek, érdeklédésének kielégitésére diakkorok lehetnek. A

diakkor lehet: szakkor, érdeklddési kor, onképzokor, énekkar, miivészeti csoport stb.

2, A didkkorok létrehozasara javaslatot tehet az iskola igazgatdjanak barmely tanuld, sziild,
neveld, illetve a didkdnkormanyzat, a sziil6i munkak6zosség iskolai vezetdsége. A javasolt
diakkor létrehozasarél minden tanév elején - az adott lehetdségek figyelembevételével - a
tantargyfelosztas, valamint az éves munkaterv elfogadasakor a neveldtestiilet dont. A megalapitott

diakkor miikodésének engedélyezése igazgatodi hataskorbe tartozik.
Az engedély megadasanak feltételei:

e adidkkdr megnevezése, céljanak megfogalmazasa
e programjanak elkészitése

e targyi feltételeinek biztositasa

e anyagi fedezetének megléte

o diakkor vezetdjének megismerése (ha nem az iskola dolgozéja)
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A diakkorok munkajanak segitése, figyelemmel kisérése, az ezzel kapcsolatos jelentések
elkészitése a didkmozgalmat segitd tanar feladata.

3, Diakkort onkéntes alapon 1étrehozhatnak - a sziilok irasbeli engedélyével - az iskola tanuléi is.
Az igy létrehozott didkkdr munkajat - a didkkor altal felkért - nagykoru személynek kell segitenie.
A didkkor megalakulasat az iskola igazgatojanak be kell jelenteni, és a diakkor miikodésének
helyszinét, idejét és egyéb feltételeit vele egyeztetni kell. A felndtt segitd személyével
kapcsolatosan be kell szerezni az iskola igazgatdjanak egyetértését.

4, Diakkorok tanévenként legalabb 10 tanuldval szervezhetok, amennyiben a kézos érdeklodés
jellege szerinti személyi és targyi feltételek megteremthetok. Az iskola igazgatoja kifogast emel,
ha a tervezett didkkor miikodése ellentétes az iskola pedagdgiai programjaval, esetleg egyéb
szabalyokat sért.

5, A diakkorokbe a tanuloknak a tanév elején kell jelentkeznitik, és a diakkor tevékenységében a

tanév végéig részt kell vennitik.

4. Ahazirend elfogadasanak és modositasanak szabalyai

1. A hézirend tervezetét a neveldk, a tanulok és a sziilok javaslatainak figyelembevételével az
iskola igazgatoja késziti el.

2. A hazirend tervezetét megvitatjdk a negyedik-nyolcadik ¢évfolyamos osztalyok é&s
véleményiiket kiildotteik Utjan eljuttatjdk az iskolai didkonkormanyzat vezetdségéhez. A
didkonkormanyzat vezetdsége a véleményeket Osszesiti, és errdl tajékoztatja az iskola
1gazgatojat.

3. A hazirend tervezetét megvitatjak a nevel6k munkakozosségei, és véleményiiket eljuttatjak az

iskola igazgatdjahoz.
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Ahazirend tervezetérdl az iskola igazgatdja beszerzi az iskolai sziiloi szervezet véleményét.

Az iskola igazgatdja a tanuldk, a neveldk, a sziilok véleményének figyelembevételével
elkésziti a hazirend végleges tervezetét. A hazirend elfogadasa el6tt az iskola igazgatdja
beszerzi az iskolai sziil61 szervezet, valamint a didkonkormanyzat véleményét az elkészitett
tervezettel kapcsolatban.

Az iskola igazgatdja a hazirend azon rendelkezéseinek érvénybelépéséhez, amelyekbdl a
fenntartora tobbletkotelezettség harul, beszerzi a fenntartd egyetértését.

A hazirendet a nevelé6testiilet fogadja el.

Az érvényben levé hazirend moddositasat kezdeményezheti az iskola fenntartdja, illetve —
barmely neveld, szilil6 vagy tanul6 javaslatara, ha azzal egyetért — az iskola igazgatdja, a
nevelGtestiilet, a didkonkormanyzat iskolai vezetdsége vagy a sziildi szervezet iskolai

vezetdseége.
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Legitimacios zaradék

Az iskola hazirendjének betartisa a Magyar Maltai Szeretetszolgalat Tiszaburai Altalinos
Iskola minden gyermekének pedagogusanak, munkavallalojanak és az intézménnyel egyéb
jogviszonyban allé személynek alapveté kotelessége. A hazirendet az intézmény nevel6testiilete
fogadta el, amelynek soran a sziil6i munkakozosség véleményezési jogat gyakorolta és

modositasat tamogatja.

Az intézmény nevelGtestiilete a Hazirendet elfogadta, és a modositast tamogatja.

Tiszabura, ......ccooovieiiL

Mohacsiné Dardczi Marianna

igazgat6

A sziil6i szervezet Hazirend tervezetével kapcsolatban véleményezési jogat gyakorolta és a

modositast tdmogatja.

Tiszabura, .......ccooviiii .

a sziiloi szervezet vezetdje

A Magyar Maltai Szeretetszolgalat Tiszaburai Altalanos Iskola hazirendjével kapcsolatban a

diakonkormanyzat véleményezési jogat gyakorolta, €s a modositast tdimogatja.

Tiszabura, .......ccovvvii

DOK elnok
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A fenntarto Magyar Maltai Szeretetszolgalat Tiszaburai Altalinos Iskola Hazirend;jét

jovahagyta.

Budapest, ..........cooiiiiii

Thaisz Miklos
MMSZ Iskola Alapitvany

kuratériumi elndke

A Magyar Maltai Szeretetszolgalat  Tiszaburai  Altalanos Iskola Hézirendjének

betartasa......ooveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee -t61 minden sziild és alkalmazott szamara kotelezd!
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